Tools om de voortgang vast te stellen bij Sociaal met taal

Samenwerken in de groep

Reflecteer regelmatig op de samenwerking in de groep. ledereen kan mondeling of schriftelijk
zijn mening geven over de gevraagde vaardigheden. Maak duidelijk dat er nooit op individueel
niveau wordt gesproken over de mening (dus niet: wie praat dan te veel door anderen heen?).
Als iemand laag scoort, ga dan met elkaar na hoe je als groep verantwoordelijkheid kan
nemen: hoe zorgen we er simen voor dat we naar elkaar luisteren?

Deze tabel wordt gebruikt door alle deelnemers in de groep. Omcirkel of markeer het
passende antwoord.

Communicatie

Teamwork

We praten veel
door elkaar

Sommige deelne-
mers komen niet
aan het woord

We houden wei-
nig rekening met
elkaar

Er zijn deelne-
mers die hun
talenten nog niet
inzetten

Het initiatief
ligt bij sommige
deelnemers

Besluiten wor-
den door enke-
len genomen

Praktische taken
(klaarzetten,
koffie inschen-
ken) worden
altijd door
dezelfde paar
deelnemers uit-
gevoerd

We corrigeren
elkaar als we te
veel door elkaar
praten

We moedigen el-
kaar aan om het
woord te nemen

We corrigeren
elkaar als we

te weinig reke-
ning met elkaar
houden

We kennen de
talenten van alle
deelnemers

We moedigen el-
kaar aan om initi-
atief te nemen

We moedigen
elkaar aan om
(afwijkende) me-
ningen te uiten

We verdelen de
praktische taken,
maar moeten er
wel aan wennen

GOED

We laten elkaar
uitspreken

SUPERGOED

We luisteren
goed naar elkaar

Iedereen durft
het woord te
nemen

ledereen spreekt
vrij en niet te
uitvoerig

De groep neemt
het op voor alle

Iedereen voelt
zich gezien,

deelnemers gehoord en doet
mee zoals ze
willen

We nodigen leder zet zijn

elkaar actief uit
om talenten in te
zetten

talenten vrij in
en wordt erom
gewaardeerd

Iedereen durft
initiatief te ne-
men

Iedereen die wil,
kan initiatief
nemen

We wegen belan-
gen af voordat
we een meer-

We slagen erin
om de meeste
belangen te laten

derheidsbesluit | meewegen in

nemen een gezamenlijk
besluit

We verdelen de | Iedereen draagt

praktische taken

spontaan bij aan
de praktische
taken
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Sfeer

Vul hierna aan
welke afspra-
ken de groep in
module 1 heeft
gemaakt:

We moeten
nog aan elkaar
wennen

We hebben wei-
nig contact met
elkaar

Als er een nieu-
we deelnemer
komt, moet die
maar invoegen

Sommige
groepsleden
komen afspraken
niet na
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We helpen elkaar
tijdens de bijeen-
komsten

Onze groep gaat
graag met elkaar
om

We besteden
tijdens de eerste
bijeenkomst
aandacht aan de
nieuwe deelne-
mer

We herinne-
ren elkaar aan
afspraken

We ondersteu-
nen elkaar ook
buiten de bijeen-
komsten

GOED SUPERGOED

We vertrouwen
elkaar

Onze groep is

Onze groep is

gezellig hecht
We checken Een nieuwe deel-
geregeld of de nemer voelt zich

nieuwe deelne-
mer kan meeko-
men

volwaardig lid
van de groep

We zijn er open
over als het niet
lukt om een
afspraak na te
komen

Iedereen is
aanspreekbaar
op het nakomen
van afspraken
en durft aan te
geven wanneer
en waarom het
niet lukt

Welke complimenten krijgt de groep?
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